Acord estrategic
pera la internacionalitzacid, la qualitat de 'ocupacid
i la competitivitat de 'economia catalana

Mesura 90 - Desplegar el Consell de Relacions Laborals
Informe de seguiment: 31/12/2009

Bloc: Qualitat de l'ocupacié

Linia: Relacions laborals
Departament Responsable Unitats executores del departament responsable
(TRE) Treball Direccié General de Relacions Laborals

Seguiment qualitatiu

Resum executiu

1.Impulsar totes les funcions establertes del Consell de Relacions Laborals: flexibilitati usos del temps,
competitivitat responsable i sostenible, negociacio col-lectiva, etc.)

Amb [l'objectiu d'impulsar les funcions del Consell de Relacions Laborals com a organ de dialeg social i
participaci6 institucional de referéncia a Catalunya en les matéries laborals, s'han portat a terme les actuacions
seguents:

- Estudi de camp sobre formaci6 professional a I'empresa en els sectors del metall i de la dependéncia. Finalitat:
coneixer el grau de desenvolupament de la formacié professional a empreses dins de sectors d'activitat en
transicio i en fase d'expansié (metall i dependéncia) a través de I'estudi de casos concrets.

- Elaboracié del questionari de buidatge de convenis col-lectius i buidatge dels continguts dels convenis
col-lectius registrats a Catalunya I'any 2008. Finalitat: millorar la qualitat de les dades sobre la negociacio
col-lectiva a Catalunya de que disposem actualment. Les estadistiques actuals ofereixen dades de tipus
preferentment quantitatiu sense entrar a explotar els continguts negocials.

- Estudi gestio de la diversitat a I'empresa: la integracio laboral i social de les persones immigrades a I'empresa i
el paper de la negociacié col-lectiva. Finalitat: elaborar un protocol de gestid de la diversitat a I'empresa.

- Estudi "La qualificacié de les persones treballadores a la negociacio col-lectiva catalana”: claus per a la millora
de la qualificacio a través de la negociacio col-lectiva. Finalitat: analitzar el tractament per part dels convenis col-
lectius aplicables a catalunya de la qualificacié professional de les persones treballadores des de la perspectiva
d'elaborar recomanacions adrecades a la negociacio col-lectiva per tal de millorar la qualificacio de les persones
treballadores.

- Estudi "valoracié de llocs de treball des d'una perspectiva de génere": estudi de casos i bones practiques.
Finalitat: conéixer la realitat de la valoracié de llocs de treball a les empreses catalanes a través de I'estudi de
casos concrets per tal de determinar el grau d'imbricacio de la perspectiva de génere.

- guia practica per a I'elaboracié de convenis col-lectius estatutaris adrecada a les persones negociadores de
convenis. Finalitat: crear una eina Util per a les persones que negocien convenis col-lectius per tal de conéeixer de
forma clara les regles juridiques que s'hi apliquen.

- s'esta treballant en la confeccié del web del Consell.

- el 27 de febrer de 2009 es va arribar amb les organitzacions sindicals i empresarials més representatives de
Catalunya a un acord en forma de recomanacions adrecades a la negociacié col-lectiva en matéria d'igualtat de
tracte i d'oportunitats de dones i homes, incloent-hi la prevenci6 i abordatge de I'assetjament sexual i per rad de
sexe.

- La comissio d'igualtat i temps de treball va aprovar el pla d'actuacions per I'any 2009 proposat per la DGIOT en
el marc de I'Estratégia per a la insercio laboral de les persones amb discapacitat 2009-2011.

A 30 de setembre de 2009, les actuacions més destacades son:

Recomanacions adre¢ades a la negociacié col-lectiva en matéria de gestié del temps de les persones

Data d'impressié 14/04/2010 Pagina 1 de 4



Acord estrategic
internacionalitzacié, la qualit

Perz la internacion

treballadores
Participacio en l'elaboracié de I'Estratégia catalana de seguretat i a salut laboral 2009-2012 i Il Pla de Govern
Elaboraci6 de les Recomanacions a les empreses en matéria del nou virus de la grip A
Participaci6 en la fixacio del programa d'objectius de la Inspeccié de Treball i Seguretat Social per I'any 2010
Emissié del primer dictamen sobre I'ambit funcional dels convenis col-lectius a peticié de part interessada en el
marc de la Comissié de convenis col-lectius de Catalunya
Publicacié d'estudis monografics de negociacié col-lectiva (en curs) sobre tres temes concrets: a) Absentisme
laboral; b) Qualitat en l'ocupacio i c) Conciliacio de la vida personal i laboral.
Elaboracid i publicacié (en curs) d'un estudi sobre les empreses de recol-locacié a Catalunya en el marc dels
Expedients de Regulacié d'Ocupacio.
Jornades:
*Accions prioritaries per a l'eliminacid de les desigualtats retributives entre dones i homes (gener 2009)
*Jornada de presentacio de les Recomanacions adrecades a la negociacio col-lectiva en matéria d'igualtat de
tracte i d'oportunitats de dones i homes i protocol per a la prevencio i abordatge de I'assetjament sexual i per rad
de sexe (febrer 2009)
*Jornada-debat sobre el paper del Dret social davant la crisi econdmica, organitzada conjuntament amb
I'Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social (juny 2009)

Entre octubre i desembre de 2009 han destacat les seglients actuacions:

1.- Presentacié del protal Feina Activa al Ple del CRL

2.- Informacié mesures projectades pel Departament d'Educacio en relacié amb el calendari escolar

3.- Presentacio d'una proposta revisada del quiestionari de buidatge de convenis col-lectius i informa sobre el
projecte en curs de Diccionari de Negociacio Col-lectiva

4.- Presentaci6 del nou aplicatiu del Departament de Treball per a la notificacio d'accidents de treball.

5.- Valoracid per part de les organitzacions empresarials i sindicals de la proposta de Recomanacions per a la
negociacio col-lectiva en materia de qualitat de I'ocupacid, elaborada per la Secretaria técnica del Consell.

6.- Presentaci6 de l'activitat de la ITSS i dels técnics habilitats del tercer trimestre de 2009

7.- Noves convocatories dels grups de treball GRUP DE TREBALL PER AL SEGUIMENT DE L'ESTRATEGIA
CATALANA DE SEGURETAT | SALUT LABORAL i GRUP DE TREBALL PER AL SEGUIMENT A LES
EMPRESES DEL NOU VIRUS DE LA GRIP A

8.- Proposta de Recomanacions per a la negociacio col-lectiva en matéria de gestié del temps de les persones
treballadores

9.-Informe sobre 'analisi d'una mostra de convenis col-lectius en matéria de classificacio i promocié professional
des d'una perspectiva de génere

10.- Proposta revisada del Questionari de buidatge de convenis col-lectius

11.-Jornada-debat sobre el paper de la Comissio de convenis col-lectius del Consell de Relacions Laborals de
Catalunya en la millora de I'estructura i dels continguts dels convenis col-lectius.

12.- Conferéncia-debat sobre "Perspectiva i prospectiva de la formacié continua a Catalunya”.

13.- Participacié d'una delegacio representativa del Consell en la Il Trobada de Consells de Relacions Laborals
organitzada a Bilbao pel Consell de Relacions Laborals de Pais Basc

14.Visita institucional dels Secretaris d'Estat d'Andorra de Salut, Benestar i Treball, Sr. JesUs Tena, i per a la
Reforma de I'Administracié, Sr. Alfons Miralles
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Seguiment pressupostari de I'any en curs

2009
Dept. Tipus Press.u.post . Execucio
press. AE Inicial Final Total %
GC 800.000,00 464.700,00 364.700,00 222.248,05 60,94 %
TRE |Extern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Total 800.000,00 464.700,00 364.700,00 222.248,05 60,94 %
GC 800.000,00 464.700,00 364.700,00 222.248,05 60,94 %
Total |Extern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Total 800.000,00 464.700,00 364.700,00 222.248,05 60,94 %
Seguiment indicadors
Indicador Dept. Previst Assolit Convocatoria
1. Informes en matéria de negociacio TRE 6,00 5,00 31/03/2009
col-lectiva i convenis col-lectius
5,00 28/08/2009
5,00 30/09/2009
5,00 31/10/2009
5,00 31/12/2009
2 . Eines i recursos diinformaci6é en matéria |TRE 5,00 2,00 31/03/2009
de relacions laborals
2,00 28/08/2009
2,00 30/09/2009
2,00 31/10/2009
2,00 31/12/2009

Comentaris al seguiment territorial

Treball

Vegueria Comarca

Especificacions territorials

- No territoritzable -

- No territoritzable -

- No territoritzable -
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Comentaris al seguiment territorial

Vegueria Comarca

Especificacions territorials

- No territoritzable -

- No territoritzable -
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