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El marc de referència

Acord del Tinell (compromisos en l’àmbit de
l’ocupació i el treball)

Acord estratègic per a la internacionalització, 
la qualitat de l’ocupació i la competitivitat 
de l’economia catalana

Llei orgànica 5/2002, de 19 de juny, de les 
Qualificacions i de la Formació Professional

Pla General de la formació Professional a Catalunya



Xarxa de centres de formació professional

Centres integrals 

Centres d’oferta integrada

D’altres centres de formació professional

L’acció del Govern en el procés d’implantació se 
circumscriurà als centres integrals, que seran gestionats 

pels Departament d’Educació i de Treball i Indústria



Centres integrals. Definició

Són centres integrals de formació professional 

aquells que, atenent un objectiu estratègic, 

donen resposta d’una manera global i integrada 

a les necessitats de qualificació professional 

d’un territori i d’un sector o sectors d’activitat



Centres integrals. Objectius

Donar resposta a les necessitats formatives de caràcter 
sectorial i territorial

Contribuir a la millora de la competitivitat dels sectors 
afectats

Optimitzar l’eficiència del recursos disponibles en 
matèria de formació

Complementar els dispositius existents



Centres integrals. Funcions

Coordinar els tres subsistemes de formació professional i 
proporcionar formació professional integrada

Desenvolupar serveis d’orientació

Acreditar competències professionals

Desenvolupar accions d’innovació i transferència 
tecnològica



Centres integrals. Caracterització

● El centre integral es caracteritza per l’aplicació del Sistema   
Integrat de Qualificacions i Formació Professional

● Detecta i proposa noves competències i qualificacions

● Desenvolupa accions formatives i de transferència de  
continguts i mètodes al sector corresponent

Tot això amb col·laboració de l’ ICQP, dels organismes del 
SOC en el territori i, en general, dels agents socials i 

econòmics implicats



Centres integrals. Criteris d’actuació

Donar solució a plantejaments estratègics a l’àmbit de la 
creació d’activitat i ocupació

Atendre necessitats i demandes formatives d’un o 
diversos sectors productius en un àmbit territorial

Funcionar mitjançant un sistema de xarxa (campus)

Articular les seves funcions a l’entorn de quatre eixos: 
formació, orientació, acreditació de les competències, 
transferència tecnològica



Eix de la formació

Eix de l’orientació professional

Eix de l’acreditació de competències

Eix de la innovació i la transferència tecnològica

Centres integrals. Eixos d’actuació



Centres integrals. Eixos d’actuació (1)

Eix de la formació:

Impartició de formació professional inicial, ocupacional 
i contínua

Disseny i experimentació de noves metodologies

Disseny, actualització, experimentació i validació de 
programes formatius



Eix de l’orientació professional:

Informació sobre itineraris professionalitzadors, 
ofertes formatives i processos d’acreditació de 
competències

Assessorament a les persones en els processos 
d’inserció, requalificació, promoció, actualització i 
especialització laboral

Seguiment dels itineraris professionalitzadors

Elaboració de materials 

Assessorament a entitats i organismes

Centres integrals. Eixos d’actuació (2)



Eix de l’acreditació de la competència:

Reconèixer i fer propostes de certificació de 
competències, adquirides per la via de l’experiència 
laboral, mitjançant les proves corresponents

Centres integrals. Eixos d’actuació (3)

Realitzar avaluacions per a l’acreditació de 
competències professionals corresponents als cicles 
formatius, certificats de professionalitat i qualificacions 
professionals



Eix de la innovació i transferència de tecnologia:

Formació de formadors

Transferència tecnològica en la millora de la producció i 
per a la gestió del coneixement

Transferència tecnològica cap a d’altres centres de 
formació

Realització de projectes d’innovació, desenvolupament i 
investigació (I+D+i) de noves metodologies didàctiques

Col·laboració en I+D+i amb empreses proveïdores de 
nous materials i sistemes

Centres integrals. Eixos d’actuació (4)



Centres integrals. Usuaris

Persones i entitats:

Persones:
Estudiants
Treballadors i treballadores en actiu
Treballadors i treballadores en recerca de feina

Entitats:
Empreses
Organitzacions empresarials
Organitzacions sindicals
Administracions



Centres integrals. Sistema de gestió

Els centres integrals seran regits per un consorci format 
per totes les administracions i els agents implicats en els 
sectors corresponents

Al si del CCFP s’elaborarà una proposta bàsica d’estatuts 
per als diferents consorcis. Aquests estatuts hauran de 
considerar el patrons, els òrgans, funcions, i altres, d’acord 
amb les característiques de cadascun dels centres

Les administracions educativa i laboral definiran el 
sistema de gestió i organització dels professionals docents i 
no docents dels centres, així com els recursos financers i 
materials necessaris



Centres d’oferta integrada. Definició

Són centres d’oferta integrada aquells que 

ofereixen formació integrada (continguts formatius 

aplicables als diferents sistemes de formació, tant  

específica, com ocupacional i contínua) en una o 

diverses famílies professionals



Centres d’oferta integrada. Elements 

Centraran la seva actuació en el 
desenvolupament del Sistema Integrat de 
Qualificacions i Formació Professional

Quant a la gestió, els centres d’oferta integrada  
disposaran d’un Consell Social, participat pels 
agents socials i econòmics i les administracions 
públiques



Centres d’oferta integrada 
Composició i requisits

La Generalitat establirà un procés obert de selecció
de centres que vulguin gaudir la condició de centres 
d’oferta integrada, sobre la base dels següents 
requisits:

Disposar de sistemes de gestió de la qualitat i millora 
contínua

Ésser en disposició d’acreditar competències en les 
famílies professional que integren



Centres integrals 2005-2006

Centre integral del sector de l’automòbil al Baix 
Llobregat (CIFO de Sant Feliu de Llobregat)

Centre integral del sector de la química al Tarragonès 
(CIFO de Tarragona)

Centre integral Lacetània (Manresa): Electricitat i 
Electrònica, Manteniment de vehicles autopropulsats, Fabricació
mecànica, Manteniment i serveis a la producció, Informàtica, 
Edificació i Obra civil

Centre integral Garrotxa (Olot): Electricitat i Electrònica, 
Fabricació mecànica, Edificació i Obra Civil, Tèxtil, Confecció i 
pell, Activitats Agràries i Sanitat 



Centres integrals i centres d’oferta integrada
Pressupost 2005

El pressupost 2005 està integrat per partides 
corresponents al Pla General de la FP i partides 
assignades a l’Acord estratègic:

Equipaments: 380.000 €

Formació:         45.240 €

Estudis:             50.000 €

Personal:         140.525 €

Total: 615.765 €


